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Apprentis d’Auteuil  est une fondation reconnue d’utilité publique qui
éduque et forme plus de 13 000 jeunes en difficulté pour leur
permettre de s’'insérer dans la société en hommes et femmes libres
et responsables, tout en accompagnant les familles dans leur role
éducatif.

O Pres de 150 ans d’expérience

U 4 missions aupres des jeunes en grande difficulté scolaire, sociale, familiale ou en risque d’exclusion.
v Accueillir
v Eduquer
v Former
v Insérer

QO Nos priorités
v' Accompagner chaque jeune dans un parcours personnalisé
v’ L’aider a trouver ses reperes et un sens a sa vie

) . . . APPRENTIS
v L’accompagner dans son insertion professionnelle D’AUTEUIL
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QUELQUES CHIFFRES

O 13 700 jeunes accueillis, de la naissance a 25 ans

O 200 établissements
» d’accueil (Maisons d’Enfants a Caractere Social, Internats éducatifs et scolaires)
e de formation (du primaire au lycée)
» d’accompagnement (résidences sociales et entreprises d’insertion)

0 5500 collaborateurs (éducateurs, enseignants, psychologues, infirmiers ...)
0 66 métiers dans 12 filieres professionnelles : Vente, Arts graphiques, Electrotechnique, Restauration,

Mécanique, Batiment, Agriculture/Horticulture, Industrie, Services, Sports, Sciences et techniques de
gestion et enseignement général.
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NOS RESSOURCES

U 50% de financements prives . dons, donations, legs et taxe d’apprentissage

U 50% de financements publics

=>» Sur 100€ de ressources,
83€ sont directement consacrés aux jeunes

50 partenaires fideles a Apprentis d’Auteuil : Fondation Club Méditerranées, Fondation
BTP+, Fondation Air France, Safran, Vivendi, Fondation HSBC, Sanef, Placoplatre,
Orange, Fondation Francaise des Jeux, Fondation ManpowerGroup pour 'Emploi,
Fondation I'Oréal, ... soutiennent notre action depuis de nombreuses années au travers de
partenariats variés.
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NOTRE ACTION

=> Agir pour la jeunesse en difficulté

La jeunesse en difficulté est le révélateur de 'échec de notre société. Alors que notre pays traverse une crise
économique et financiere sans précédent, notre fondation accueille 60 % plus de jeunes qu’ily a 5 ans.

Face a ce bilan, 'aide de nos mécenes - entreprises et philanthropes - est encore plus nécessaire et
précieuse. Ensemble nous avons les moyens de redonner de I'espoir a la jeunesse.

=>» Un programme d’action prioritaire : « Prévention : p our soutenir les parents dans leur role éducatif »

Voici 1 projet issu de ce programme :

CONSTRUCTION D'UN CHALET PARENTALITE
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CENTRE MATERNEL ACCUEIL SAMARIE

Installée depuis 2007 a Coulommiers (77), ce centre maternel recoit des
jeunes filles de 14 a 21 ans enceintes de 3 mois min  imum :

* 8 mamans avec leur enfant peuvent étre accueillies in situ
* 4 mamans peuvent bénéficier d’'un appartement-relais selon leur degré
d’autonomie

Réle du Centre Maternel

« Accompagner les mamans dans leur projet personnel avant et aprés la
naissance du bébé.

=» La jeune fille et son bébé, ainsi que la constellat  ion familiale sont au centre
du dispositif avec comme mission premiere la protec tion de la jeune femme et
de son bébeé.
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CENTRE MATERNEL ACCUEIL SAMARIE

Construction d’'un chalet — parentalité de 20 m2 dans le jardin du centre, a proximité
de I'équipe éducative avec espace convivial, coin jeux, coin toilettes, coin cuisine.

Pourquoi ?

-> Favoriser I'accueil des papas pour que ceux-ci nouent des relations avec leur bébé
- Permettre des temps de visites pour les grands-parents

Comment ?

- La proximité rendrait possible un accompagnement par notre
équipe en continu si la sécurité du bébé le requiert
- Pas d’intrusion dans l'univers des jeunes mamans accueillies

Ceci comprend :
la construction

Cout . la dalle de béton
13 000€ I'installation de I'eau et de I'électricité APPRENTIS
'aménagement intérieur : (un espace change et bain, un espace petite D'AUTEVIL

cuisine, un espace jeu, le mobilier)



NOTRE COLLABORATION

» Notre besoin de financement privé

* Projet « Construction d’'un chalet parentalité » : 13 000€

» Valorisation

* Ce projet et I'appui que vous pourrez nous fournir seront largement relayés au sein des établissements concernés
d’Apprentis d’Auteuil, grace a I'usage des différents supports de communication d’Apprentis d’Auteuil.

* Vos avantages fiscaux : - 60 % de déduction d'imp6ts
Mécénat financier, en nature ou de compétences : les dons des entreprises autorisent une réduction d’impot sur les
sociétés de 60 % dans la limite de 5 %0 du chiffre d’affaire HT.

Exemple de projets développés avec les entreprises :

» Ouverture d’'une creche d’Apprentis d’Auteuil a Bordeaux, destinée aux familles en difficulté — avec le
Groupe Prévadies/Harmonie

» Creéation d’un pavillon permettant I'accueil de méres en grande souffrance et leurs enfants au sein de la APPRENTIS
résidence mere-enfants Le Bercail a Chartres — avec la Fondation Meeschaert pour la petite enfance . D’AUTEUIL




CONTACTS

Anne-Laure Fourneret , Responsable Mécénat & Partenariats IDF
anne-laure.fourneret@apprentis-auteuil.org - Tel : 06 68 25 94 82

Fanny Bozonnet , chargée de Méceénat IDF
fanny.bozonnet@apprentis-auteuil.org - Tel : 07 60 04 33 48

Apprentis d’Auteuil vous remercie pour votre implic ation !
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